Whniosek o dofinansowanie kosztow
ksztalcenia mlodocianego pracownika

Ponizej przedstawiamy wniosek o dofinansowanie kosztow ksztalcenia mtodocianego pracownika.
Pozostate dokumenty jakie nalezy ztozy¢ znajduja sie w zalgczniku wniosku. Termin sktadania wnisku
to 3-m-ce od zdania egzaminu mtodocianego. Wiecej informacji mozna uzyska¢ w Urzedzie Miejskim
w Pienieznie w pok.nr 10 lub telefonicznie pod nr. 055 23 74 650.
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O DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA MLODOCIANEGO PRACOWNIKA
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Pracodawca na jednym wniosku ublega sig o dofinansowanle kosztéw keztalconis
tylko jednego miodocianego.
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